
附件4

部门整体支出绩效自评表
（ 2022年度）

评价部门名称 中国共产主义青年团乐平市委员会 下属单位个数 0

整体支出规模

全年预算数 全年执行数 执行率

资金来源：（1）财政拨款 79.36 79.36 100%

         （2）其他资金 100%

资金结构：（1）基本支出 66.36 66.36 100%

         （2）项目支出 13 13 100%

年度总   
体目标

年初设定目标 全年完成情况

建立“共青团与人大代表、政协委员面对面”活动工作制度，为青少年教育和管理提供切实有效

地帮助。通过推动创建“青少年维权岗”，健全我市青少年维权网络；组织开展丰富多彩、寓教

于乐的法制宣传教育活动，进一步增强青少年法制意识，扩大教育的覆盖面，在全社会营造青少

年健康成长的良好法治环境。围绕预防青少年违法犯罪有关工作，进一步加大宣传力度，增加预

防工作稿件刊发数量，为全市预防和减少青少年违法犯罪工作创造更好的舆论氛围；将志愿服务

活动与精神文明创建相结合，根据单位职能性质、发挥自身长处、有意识打造单位志愿服务品

牌；中小学少先队辅导员队伍更加专业化职业化，少先队影响力不断增强；乡镇团干部业务素质

进一步提高，服务青年能力不断加强。

建立“共青团与人大代表、政协委员面对面”活动工作制度，为青少年教育

和管理提供切实有效地帮助。通过推动创建“青少年维权岗”，健全我市青

少年维权网络；组织开展丰富多彩、寓教于乐的法制宣传教育活动，进一步

增强青少年法制意识，扩大教育的覆盖面，在全社会营造青少年健康成长的

良好法治环境。围绕预防青少年违法犯罪有关工作，进一步加大宣传力度，

增加预防工作稿件刊发数量，为全市预防和减少青少年违法犯罪工作创造更

好的舆论氛围；将志愿服务活动与精神文明创建相结合，根据单位职能性质

、发挥自身长处、有意识打造单位志愿服务品牌；中小学少先队辅导员队伍

更加专业化职业化，少先队影响力不断增强；乡镇团干部业务素质进一步提

高，服务青年能力不断加强。

分解目标自评

一级
指标

权重 二级指标 三级指标
年度指  
标值

全年完  
成值

分值
得   
分

偏差及原因分
析

管理
指标

30

预算编审管理 预算编制完整性 完整 完整 5 5

预算执行管理 支付进度率 大于98% 100% 5 5

部门结转结余资金管理 结转结余率 小于5% 小于5% 4 4

预决算信息公开管理 预决算信息公开性
按规定内
容时限及
时公开

按规定内
容时限及
时公开

4 4

部门预算管理
支出规范性及巡视、审计、绩

效评价结果
合法合规 合法合规 4 4

政府采购管理 政府采购执行率 大于95% 大于95% 4 4

资产管理 固定资产利用率 大于95% 大于95% 4 4

产出
指标

25

数量指标
指标1：在职职工人员 5人 5人 5 5

指标2：印发宣传资料 2000份 2000份 5 5

质量指标

任务1：保障在职职工人员工资
与福利

正常 正常 5 5

任务2：预防青少年犯罪网络不
断健全

整体提高 整体提高 5 4
覆盖率不够广

泛

时效指标
任务1：项目完成实效性 一年 一年 5 5

……

……

效果
指标

35

经济效益指标

社会效益指标
青少年健康成长的良好法治环
境不断优化

效果明显 效果明显 35 34
覆盖率不够广

泛

生态效益指标

可持续影响指标

满意
度指
标

10 满意度指标 社会评价满意度 ≧90% 100% 10 10

总分 100 98

说明：1.预算部门按照附件3《部门整体支出绩效评价指标体系框架》（参考）设置三级指标和指标

      2.上述产出指标和效益指标根据年初设定的绩效目标既可以按照重点任务完成情况分别填列，也可以依据所有重点任
务归纳提炼综合指标。


