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展的重点是生产第一线的工人、农民和教育、科研第一线的专业技术人员，着力培训和引导优

秀青年人党，认真解决农村党支部多年未发展党员问题。 发展的要求是通过"五关"并坚持"十

个不批 o 五关"即确定人党积极分子关、人党积极分子培养关、列入发展对象关、政治审查

关、党支部大会关。 "十个不批"即不符合党员条件的不批;培养考察期不满一年的不批，未经

政治审查的不批，未经党校培训或参加了培训未结业的不批，手续不完备、材料不齐全的不批，

没有党支部大会记录的不批，党内外群众意见较大或者问题没有搞清楚的不批，未经公示的不

批，没有计划生育证明的不批，未经预审的不批。

党员教育 1993 年，全市 27 个乡镇党委、 13 个市直单位党委全部成立业余党校，配备专

职党课教员 156 名，初步形成了以市委党校为枢纽辐射全市的党员教育网络。 1994 年，建立以

市委组织部电教室为中心，辐射乡、村两级及市直单位党委的党员电教网络，全市配备专、兼职

电化教员 138 名。市委组织部电教室配置了 M叹阴摄像机 1 台。当年自行拍摄、制作党员电

教专题片 3 部、新闻片 21 部，被省委组织部授予全省党员电教工作先进单位称号。

民主评议党员 乐平自 1988 年开始民主评议党员，此后成为制度一年一评。 1999 年全市

参加民主评议党员 21483 名，参评率达 98%。经过民主评议和组织审查，评出合格党员 213ω

名，占 99.1%;基本合格党员 153 名，占 0.7%; 因故未定格党员 8 名;不合格党员 14 名，占

0.06% ，其中开除党籍 1 名，限期改正 11 名，等待处理 2名。全部党员中受到严重警告处分 20

名，撤销党内职务 3 名，留党察看 7 名。参加民主评议的预备党员中，延长预备期 3 名，取消预

备党员资格 6 名。

第五节 干部管理

干部结构 1985 - 2000 年，乐平市干部队伍的显著变化是人数急剧增多，文化程度逐年上

升，平均年龄逐年下降，女干部比例有所扩大。

1985 年，全县干部总数为 5577 人。其中男 4215 人，女 1362 人;机关 1970 人，事业单位

2880 人(中、小学教职员 2102 人) ，企业单位 727 人;少数民族2人;共产党员 2649 人，民主党派

1 人;大学 786 人，中专 1248 人，高中 1554 人，初中以下 1989 人 ;30 岁以下 1426 人， 31 - 35 岁

543 人， 36 - 40 岁 910 人， 41 - 45 岁 934 人， 46 - 50 岁 849 人， 51 - 54 岁 574 人， 55 - 59 岁 280

人，ω岁以上 61 人;各类专业技术人员 3∞8 人(其中高级专业技术人员 1 人;中级专业技术人

员 38 人)。

1990 年干部总数 6673 人，其中男 5018 人，女 1655 人;机关 2165 人，事业单位 3%9 人(中 、

小学教职员 2998 人) ，企业单位 529 人;少数民族 5 人;共产党员 2985 人，民主党派 5 人;大学

3归人，大专 1208 人，中专 2578 人，高中 936 人，初中以下 1ω4 人 ;30 岁以下 2375 人， 31- 35 岁

678 人， 36 - 40 岁 670 人， 41 - 45 岁 963 人， 46 - 50 岁 912 人 ， 51 - 54 岁 751 人， 55 - 59 岁 317

人，ω岁以上 7 人;各类专业技术人员 4456 人(其中高级专业技术人员 81 人，中级专业技术人

员 683 人) 。

1995 年干部总数 8876 人，其中男 67ω 人，女 2116 人;机关 2932 人，事业单位 5367 人(中 、

小学教职员 3956 人) ，企业单位 557 人;少数民族 4人;共产党员 3972 人，民主党派 12 人;大学

5∞人，大专 2190 人，中专 3391 人，高中 1258 人，初中以下 1537 人 ;30 岁以下 3289 人， 31 - 35 

岁 1172 人， 36 -40 岁 985 人，41- 45 岁 905 人， 46 - 50 岁 1142 人， 51 - 54 岁 779 人， 55 - 59 岁


